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1. SENTRALSTYRET
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Sentralstyret i 2013: Foran: Kjell Helland og Turid Frimo. Stående: Åshild Hauan, Nils Kristian Lie, Aagot Flagstad, Magne Helland, Turid Mæhre Olsen og Johannes Bolstad.
Sentralstyret har etter valgene på landsmøtet 26. juni 2011 slik sammensetning:
Leder:



Kjell Edvard Helland

Nestleder:


Turid Frimo

Styremedlemmer:

Leon Skogvold (gikk ut av styret september 2012)

Åshild Hauan

Magne Helland

Aagot Flagstad
Johannes Bolstad
Nils Kristian Lie (fast styremedlem fra september 2012)

Varamedlemmer:

1. Turid Mæhre Olsen

2. Sigurd Dybvik

2. SENTRALSTYRET OG SEKRETARIATET

Sentralstyret er ansvarlig for all virksomhet og arbeider kontinuerlig for å videreutvikle LOP både sentralt og lokalt. Sentralstyret diskuterer jevnlig hvordan dette skal gjøres på best mulig måte. Sentralstyret arrangerer konferanser og deltar i møter etter denne målsettingen. Møtene er i hovedsak i lokallag, men også med våre samarbeidspartnere. Sentralstyret deltar også i andre sammenhenger etter invitasjon. Det ble i 2013 avholdt 6 styremøter og behandlet 132 saker. Styremøtet i november ble kombinert med et arbeidsseminar.
Sentralstyret består av 7 personer. I likhet med i forrige landsmøteperiode har dette styret valgt å innkalle både 1. og 2. vararepresentant til styremøtene. Dette har gitt styret en bredere kompetanse, og styrker uten tvil arbeidet i sentralstyret.

Landsmøtet i 2011 vedtok et program og retningslinjer for LOPs arbeid i landsmøteperioden 2011-2014. Dette er nedfelt i styrets handlingsplan for perioden.

2.1 SAMARBEID MED ANDRE ORGANISASJONER

LOP samarbeider med en rekke forbund. Vi har samarbeidsavtale med Unio, Sykepleierforbundet, Skolelederforbundet og Presteforeningen. Videre har vi i likhet med 2012 også i 2013 hatt nær kontakt med Utdanningsforbundets pensjonister for å se på et nærmere samarbeid. Dette vil mest sannsynlig bli avklart i løpet av våren 2014. LOP samarbeider også med Mattilsynet, Meteorologisk Institutt og Oljedirektoratet og Petroleumstilsynet gjennom egne bedriftspensjonistforeninger.
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2.2 REISE OG KONTAKTVIRKSOMHET

I likhet med tidligere år har sentralstyret også i 2013 besøkt en rekke av organisasjonens lokallag.  Dette har vært et både viktig og prioritert område. Gjennom besøk i lokallagene blir det etablert gode kontakter, og en får samtidig et godt bilde av hvordan det enkelte lag fungerer og eventuelle behov for bistand. Samtidig får lokallagene og deres medlemmer mulighet til å gi nyttige tilbakemeldinger og formidle forventninger til LOP sentralt. Noe som er av vesentlig betydning for sentralstyrets arbeid.  Det har også i 2013 vært holdt foredrag for Utdanningsforbundets pensjonister i flere av deres fylkeslag. Lederen av LOPs Pensjonsutvalg har i tillegg holdt foredrag for Utdanningsforbundets tillitsvalgte fra hele landet i november. Kontakten med lokallagene har også blitt styrket gjennom tillitsmannsopplæringen som Kurs-Kontakt-Konferanseutvalget har gjennomført i 2013.

2.3 SEKRETARIATET
LOPs sekretariat hadde også i 2013 to ansatte. Daglig leder Thor-Eirik Gulbrandsen Mykland var ansatt i full stilling første halvår. Hans arbeidsforhold i LOP ble avsluttet 17. juli. Sekretariatsmedarbeider Tove Lian har vært ansatt på timebasis i ca. 35 prosentstilling. Hun sa opp sin stilling 30. juni med seks måneders oppsigelse og fratrådte følgelig 31. desember.

Prosjektmedarbeider Marit Nicolaysen var engasjert i en prosjektbasert stilling (50 prosent). På grunn av organisasjonens dårlige økonomi ble prosjektet nedlagt og Nicolaysens engasjement avsluttet 30. juni.

Eli Vinje har fra august måned vært engasjert som daglig leder med en arbeidstid på 16 timer  fordelt på fire dager per uke. Ragnhild Christine Meyer ble fra samme tid engasjert som sekretariatsmedarbeider en dag per uke. Fra årsskiftet overtar hun også medlemsregisteret.
Styret startet arbeidet med å få tilsatt ny daglig leder med målsetting om at vedkommende vil være på plass før landsmøtet i juni 2014.

Sekretariatets viktigste oppgaver har vært å bistå lokallagene, a jour føre medlemsregisteret og følge opp budsjett- og regnskapsarbeidet. Sekretariatet har sendt lokallagene ajourførte medlemslister på forespørsel, samt annet materiell lagene etterspør/trenger hjelp til. For å forenkle og redusere det faste arbeidet som utføres av kasserere i lokallagene, har sekretariatet bistått lokallag med trykking av innbetalingsbrev med ferdig utfylte bankgiro og konvoluttetiketter samt mal for regnskapsoppsett.
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2.4  MEDLEMSUTVIKLINGEN 
Medlemstallet har i landsmøteperioden utviklet seg som følger:
	Lag/medlemmer
	2011
	2012
	2013

	Antall lokallag
	43
	42
	41

	Direkte-medlemmer*
	2.963
	2.765
	2.457

	Sykepleierforbundet**
	2.439
	2.442
	2.380

	Skolelederforbundet**
	548
	452
	300

	Presteforeningen**
	481
	506
	453

	Met.Inst.***
	65
	63
	66

	OPPF***
	57
	80
	51

	Mattilsynet O/A/Ø***
	98
	100
	62

	Mattilsynet R/A***
	34
	51
	55

	Medlemmer i alt
	12.705
	11.791
	11.658


*Direkte-medlemmene ble vervet den gang LOP hadde tilgang til pensjonslistene til Statens Pensjonskasse. Da tilgangen opphørte, falt den vervemuligheten bort.
**Forbundsmedlemmer – avtale med forbundene.
***Arbeidsplassmedlemmer: Meteorologisk Institutts Seniorklubb i Oslo («Met.Inst.»), Oljedirektoratets og Petroleumstilsynets Pensjonistforening (OPPF) i Stavanger og to pensjonistforeninger tilknyttet Mattilsynet som er lokalisert i  Oslo/Akershus/Østfold og Rogaland/Agder.

Asker lokallag ble dessverre nedlagt grunnet mangel på kandidater til verv. Medlemmene fikk rutinemessig tilbud om sentralt medlemskap.
Det har vært kontakt med de tidligere lokallagene i Narvik og Vesterålen som har vært selvstendige pensjonistforeninger etter utmelding i 2010. Fornyet innmelding i LOP vil bli behandlet på de respektive årsmøter i 2014. Sentralstyret håper å kunne ønske lagene velkommen tilbake. Vesterålen har vedtatt re-innmelding før denne årsberetningen vedtas og signeres. Sentralstyret setter stor pris på at Vesterålen igjen er med.
2.5 ØKONOMISK OVERSIKT
Driftsinntektene utgjorde i 2013 kr 2.762.749, driftsutgiftene kr 2.963.938. Etter avsetningen til landsmøtet i 2014 var underskuddet kr 123.799.   Renteinntektene er i samsvar med den alminnelige rentesituasjonen, og utgjorde kr 77.390.
LOP har også i 2013 hatt en stram økonomi. Nødvendige advokatutgifter bl.a. i forbindelse med statsstøttesaken har bidratt til dette. (se nærmere omtale i 2.5.3). Sentralstyret har fortløpende vurdert den økonomiske situasjonen, og arbeidet med innsparingstiltak som ikke skulle ramme aktivitetsnivået, og mener at det har lykkes. Økonomiske forhold har ikke hatt negativ innflytelse på gjennomføringen av program og tiltak i 2013.
Avsetningen til landsmøtet innebærer at egenkapitalen også i 2013 ble noe, men ikke urovekkende, svekket.
2.5.1 Visma

LOP har avtale med Visma om kjøp av regnskaps- og økonomitjenester inkludert medlemsregisteret. Denne avtalen vil bli videreført i 2014.

2.5.2 Lønn
Lønnen til de ansatte ble justert i henhold til årets lønnsoppgjør pr. 1. mai.

2.5.3 Statsstøtten

Statsstøtten er et viktig bidrag til LOPs inntekter. Fram til i fjor ble denne støtten administrert og fordelt av Pensjonistforbundet. LOP reagerte på det og mente at statsstøtten burde administreres av departement/direktorat. Dette synet fikk LOP gjennomslag for i Stortinget. I den sammenheng ble det også utarbeidet nye regler for støtten. Det var svært overraskende at LOP fikk avslag på søknaden om statsstøtten for 2013. Advokatfirmaet Steenstrup og Stordrange ble engasjert for å følge opp saken på våre vegne. Vi vant frem med vår anke. Med bakgrunn i det som var årsaken til avslaget ble det foretatt noen endringer i våre vedtekter, som kunne misforstås når søknad om statsstøtte skulle vurderes. Endringene ble behandlet av lokallagene, og godkjent av sentralstyret 15. oktober 2013.
Direktoratet for arbeid og velferd administrerer nå ordningen med statsstøtte. Statsstøtten til LOP for 2013 økte med 150 000 kroner og var totalt på kr 556.730. Tilskuddet baseres på totalt antall betalende medlemmer i LOP.
2.5.4 Moms-refusjon

Søknad om momsrefusjon sendes Lotteritilsynet. Med utgangspunkt i LOP sentralt og lokallagenes totale utgifter, setter LOP opp en søknad. Det er flere krav som stilles for at vi skal få godkjent våre krav, bl.a. skal lokallaget være registrert i Brønnøysund-registrene. LOP kontrollerer regnskapet, og revisor plukker ut fem vilkårlig valgte regnskap for kontroll. Revisor gir egen rapport som følger søknaden.

Det er meget viktig at Lokallagene følger de retningslinjer som er satt opp, og sender inn godkjent regnskap. For det enkelte lokallag er det mye penger å hente her.
Siste års gjennomgang av regnskapene fra lokallagene viser at det er nødvendig med en gjennomgang og kvalitetssikring av lokallagenes regnskaper, slik at ikke enkelte regnskap avvises på grunn av mangler som, med enkle midler, kunne vært unngått.
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3. VURDERING AV ARBEIDET I FORHOLD TIL LOPs HANDLINGSPLAN
Handlingsplanen bygger på Program og retningslinjer for LOPs arbeid i landsmøteperioden 2011-2014. Arbeidet med Handlingsplanen er i rute. De ulike områdene i planen omtales nærmere i det følgende.
3.1 MEDLEMSTALL/-VERVING
Det har gjennom hele året hvert arbeidet aktivt med å øke medlemsoppslutningen om LOP. På tross av økt satsing når det gjelder vervearbeidet, viser statistikken at medlemstallet går tilbake. Dette har vist seg å være en trend siden 2006. Erfaringen så langt viser at det er utopi å tro at medlemsøkningen kun vil skje gjennom vervearbeid i de enkelte lokallag. Av  41 lokallag er det kun 14 lag som kan vise til økning. De øvrige har tilbakegang. I styret arbeides det nå aktivt med å få med flere av Unios medlemsforbund i LOP. Hvorvidt det vil lykkes, vil vise seg ut på våren i 2014. Det som er klart, er at hvis LOP skal utvikle seg som organisasjon og få økt innflytelse ovenfor våre myndigheter, må LOP få flere forbund til å velge LOP som sin pensjonistorganisasjon. I tillegg kan det nevnes at styret også arbeider med opprettelse av tre nye lag. Resultatet av dette arbeidet vil kunne være klart i mars/april 2014.
3.2 KONTAKT OG KOMMUNIKASJON MED LOKALLAGENE
Sentralstyret har inndelt lokallagene i regioner med et sentralstyremedlem som ansvarlig for hver region. Ansvarlige rapporterer om kontakten med lagene på sentralstyremøtene. Dette har bidratt til stadig meget bedre kontakt mellom lokallag og sentralstyret til fordel for begge parter.

Det sentrale Kurs-Kontakt-Konferanseutvalget har også i 2013 gjennomført tillitsmannskurs for samtlige lokallag. Tilbakemeldingene er svært positive. Det er tydelig at lokallagene setter pris på å bygge opp egenkompetanse i forhold til lokallagsvirksomheten. Kursvirksomheten har også ført til samarbeid mellom stadig flere lokallag. (Se 5.6.)
«Nytt fra sentralstyret» har fast spalteplass i medlemsbladet Vi i LOP hele året.

3.3 SYNLIGHET I MEDIA OG SAMFUNN
Sentralstyret har også i 2013 arbeidet for å bli mer synlig i media. Dette har da også resultert i en rekke artikler i flere av landets aviser. I tillegg er svært mange lokallag aktive når det gjelder å få inn stoff om LOP i sine respektive lokalaviser. På mange måter er den aktivitet som lokallagene her viser det som kanskje gir størst effekt for vår organisasjon. Det er etablert sentralt arkiv for lokal medieomtale. Alt lokalt stoff som blir sendt inn til LOP sentralt, blir referert på sentralstyrets møter.
3.4 VIDEREUTVIKLING AV MEDLEMSBLADET OG NETTSIDEN – OG LOP PÅ FACEBOOK
3.4. 1 Medlemsbladet «Vi i LOP»
Redaktør for medlemsbladet var også i 2013 Maj Lindholt som arbeider etter retningslinjene i redaktørplakaten.

Medlemsbladet har fortsatt en positiv utvikling, og kan vise til både interessante artikler og annet variert stoff. Det registreres en gledelig økende tilgang på stoff fra lokallagene.

Redaksjonsrådet er i 2013 utvidet med to medlemmer, Randi Frankrig og May-Brith Brekke etter forslag fra redaktøren, i tillegg til tidligere oppnevnte Turid Frimo og Lillian Saxegaard.

Det arbeides fortsatt med å få flere annonser i bladet.
3.4.2 Nettsiden www.lop.no
Margaretha G. Hamrin ble tilsatt som ny nettredaktør i februar etter Maj Lindholt som sa opp ultimo 2012. Nettsiden har hatt en meget positiv utvikling og blitt svært lesverdig i 2013. Det blir lagt ut minst en nyhetssak i uken på LOPs nettside. Dette er både generelle saker som er relevante for LOPs aldersgruppe og saker fra LOPs arbeid. 
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3.2.3 Facebook

Nettredaktør Margaretha G. Hamrin opprettet i 2013 en meget delikat og informativ   Facebook-side for LOP. Hun er også redaktør for siden.
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3.5 SENTRALT PÅVIRKNINGSARBEID
Det er etablert kontakt- og informasjonslinjer mot politiske myndigheter. Spesielt gjelder dette Stortinget. Dette er et kontinuerlig arbeid. For oss som organisasjon er dette viktig, med tanke på de vedtak våre myndigheter fatter og som kan ha stor betydning for oss som pensjonister.

3.6 HELSE OG OMSORG
Helse- og omsorgsutvalget har gjennom hele 2013 vært aktiv i forhold til de ulike departementenes høringsuttalelser. Dette er et viktig arbeid fordi LOPs synspunkter ofte blir presentert gjennom regjeringens stortingsmeldinger. Dermed får vi reell innflytelse på vedtak som fattes av Stortinget. I tillegg tar utvalget opp relevante saker for LOP som blir fremmet for styret. Det skrives også fagartikler i Vi i LOP. (Se 5.3).
3.7 PENSJONS- OG SKATTESPØRSMÅL
Pensjonsutvalget følger opp landsmøtevedtakene innenfor pensjons- og skattespørsmål. Dette gjelder også områder innenfor statsbudsjett og trygdeoppgjør. Utvalget er videre aktive i forhold til departementenes høringsuttalelser, samt at de fremmer saker for styret. Videre skrives det fagartikler i medlemsbladet Vi i LOP. Mange av disse fagartiklene er mottatt med stor interesse av våre medlemmer. (Se 5.1)
3.8 STYRKING AV SENTRALT SAMARBEID
I likhet med tidligere år ble det arbeidet det kontinuerlig med å styrke påvirkningsarbeidet og kontakt med andre organisasjoner. Dette gjelder bl.a. Unio, våre øvrige samarbeidspartnere og andre aktuelle organisasjoner.
3.9 MARKERING AV LOP LOKALT
Styret har deltatt med foredrag i lokallag, samt bistått i saker som har vært aktuelle, i tillegg til å stå på stand lokalt.

3.10 STYRKING AV SEKRETARIATET I LOP
I 2012 engasjerte styret en prosjektmedarbeider for en varighet på 1 år med virkning fra 1. september. Engasjementet ble avsluttet 1. juli 2013, to måneder før planen av økonomiske årsaker.
3.11 MEDLEMSERVICE/MEDLEMSFORDELER
3.11.1 Gratis rådgiving
LOP var den første pensjonistorganisasjonen som tilbød medlemmene og deres barn gratis rådgiving innen arv/booppgjør/testamente. Dette er områder som kan kreve advokatbistand hvilket kan bli kostbart. Bistanden til medlemmene kan være å finne relevant skjema på internett for de som ikke behersker data, sende og hjelpe til med utfylling eller faglige råd i ulike situasjoner. 
Den første rådgiveren, Tove Lian, sluttet 30. juni etter omtrent fem års solid innsats. Hun ble 1. juli avløst av Birgit Kristensen. I løpet av første halvår hadde Tove Lian 14 henvendelser, Birgit Kristensen 11 i årets siste måneder – i alt er 23 registrert.
Det andre området hvor medlemmene kan få gratis rådgiving er pensjonsspørsmål. Elen Lein startet samtidig med Tove Lian og har også i 2013 vært spesialrådgiver i pensjonssaker. Hun  behandlet 19 henvendelser i beretningsåret.
Rådgivningstilbudene videreføres i 2014.
3.11.2 Kommersielle medlemsfordeler

I 2013 kunne LOP for første gang tilby medlemmene kommersielle fordeler etter å ha inngått avtaler med følgende firma: Sats, Thon Hotels, Finn Carlsen Turistbusser AS, Escape Travel, ViKan AS/dukaPc og Nestor (seniorutvikling Melsomvik).
Medlemsfordelene har fast side i medlemsbladet og på nettsiden.
3.12 HÅNDBOKA
Håndboka er revidert og ferdigstilt. Den er tilgjengelig på www.lop.no.
3.13 REISETILBUD
Det sentrale turutvalget har som mandat å gjennomføre årlige reiser til utlandet. Utvalget hadde ikke tilbud i 2013, men har arbeidet med program for 2014 (se 5.4).
Oslo lokallag tilbød Serbia-tur til alle medlemmene i LOP
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Turen ble gjennomført i september med 49 deltakere fra nesten hele «LOP-Norge» og var meget vellykket. Her er 47 av deltakerne samlet i hotellhagen i Beograd i LOP-trøyer. Nestleder i sentralstyret var sterkt involvert i planlegging og gjennomføring.
En rekke lokallag turer tilbød og gjennomførte også i 2013 turer av ulik varighet både i inn- og utland. Flere lokallag samarbeider på dette området.
4.2 INNSPILL TIL TRYGDEDRØFTINGENE 2013 OG STATSBUDSJETTET 2015

Trygdeoppgjøret: I samarbeid med Unio ble innspill til trygdedrøftingene for 2013 framlagt skriftlig overfor regjeringen ved Arbeidsdepartementet. Våre krav bygget også for 2013 på landsmøtevedtakene fra 2011. Våre standpunkt på trygdeavgiften og underreguleringen, har vanskeliggjort felles innspill med Unio på disse områdene fordi Unio  tidligere har akseptert ordningen med en økning i trygdeavgiften for pensjonistene og den årlige underreguleringen som ledd i pensjonsreformen. I tillegg må understrekes at underreguleringen er lovfestet i folketrygdloven, noe som vil kreve lovendring i Stortinget. Med unntak av Frp har det vært bredt flertall for dette i Stortinget. Etter regjeringsskiftet høsten 2013 har også Frp akseptert det.
Trygdedrøftingene har nå blitt mer en teknisk beregning enn reelle drøftinger. Resultatet for 2013 ble at alderspensjonister fikk et tillegg på 3,02 prosent. Det var noe bedre enn i 2012, hvilket har sammenheng med etterslepet etter fjorårets oppgjør. I trygdeoppgjøret for 2012 ble det nemlig av regjeringen lagt til grunn en lønnsvekst på 3,75 prosent, mens det endelige resultatet ble 4 prosent. Minstepensjonistene fikk for 2013 en økning på 3,29 prosent.
Statsbudsjettet 2015: Drøftingene om statsbudsjettet 2015 startet 11. desember 2013. Nedenfor følger de 11 krav LOP fremmet i denne sammenheng:

1. Den årlige underreguleringen på 0,75 prosent bør fjernes fordi tapet over pensjonistårene akkumuleres. Over tid gir dette en urimelig forverring av levestandarden til offentlige pensjonister.

2. Trygdeavgiften bør senkes for pensjonister. Økningen fra 3,0 til 4,7 prosent, samt den ytterligere økningen på 0,4 prosent fra 2014, til sammen 5,1 prosent har og vil gi en skatteøkning til bl.a. offentlige pensjonister som må betegnes som svært uheldig og urettferdig. Alternativt bør satsene og grensene for skattefradraget for pensjonistene øke mer enn det inntektsutviklingen skulle tilsi.

3. Prosentsatsen for minstefradraget og øvre grense bør være den samme for pensjonsinntekt som for lønnsinntekt. Budsjettet for 2014 går motsatt vei.

4. Regjeringen har lovet at: «Avkortningen av pensjon for gifte og samboende pensjonister reduseres. I perioden reduseres avkortningen fra 15 til 10 prosent.» LOP vil gi ros til regjeringen for at dette forslaget er kommet. Dette har vært en sak LOP ved ulike anledninger har tatt opp. Samtidig vil vi oppfordre regjeringen til at denne reduksjonen gjennomføres umiddelbart. Det er ingenting som tilsier at man trenger å bruke inntil fire år på en slik avkortning.

5. Særfradraget for store sykdomsutgifter bør gjeninnføres fullt ut i 2015, og ikke avvikles. Omfordelingen med kompenserende tiltak treffer i liten grad de som mister særfradraget. LOP er fornøyd med at regjeringen for 2014 opprettholder nivået og reglene for 2013, men mener at ordningen må gjeninnføres også for nye brukere i 2015 med samme nivå på fradragsrettighetene som det var før en startet opp avviklingen.

6. LOP er glad for at regjeringen i sin samarbeidserklæring med Venstre og KrF slår fast at: «Omsorgen for eldre og pleietrengende må bygges videre ut for å gi alle som trenger det et tilbud med kvalitet og aktivitet.» I den sammenheng vil LOP understreke viktigheten av at kommuneøkonomien styrkes betraktelig slik at denne målsettingen kan nås. Kommunene har ansvaret for eldreomsorgen, viktige deler av helsepleien og en rekke andre tjenester av stor betydning for befolkningen generelt og for pensjonister spesielt. Det er en kjent sak at svært mange kommuner har store problemer med å få pengene til å strekke til. Dermed blir det heller ikke plass til kvalitets- og omfangsvekst for de ulike tjenestenes del. I hvilken grad kommunesektoren får tilstrekkelige midler der derfor av stor betydning for LOPs medlemmer.

7. LOP vil for øvrig foreslå at tilskudd til sykehjem nå blir øremerket. Videre bør regjeringen iverksette øremerking av driftsmidler for å nå målet om full sykehjemsdekning slik at kommunene motiveres til å satse på området. Selv om det er mange kommuner som er seg sitt ansvar bevisst når det gjelder bruken av de frie midler og at dette også kommer de eldre til gode, så er det dessverre også slik at mange kommuner bruker disse midlene på en slik måte at de ikke kommer de eldre og pleietrengende til gode som forutsatt. Samtidig er det også viktig å understreke at eldre ikke nødvendigvis er det samme som sykehjem. De fleste over 67 år greier seg selv. I den grad det er snakk om bistand, er det mer spørsmål om omsorgsbolig eller en styrket hjemmebesøksordning som har som siktemål å ivareta livskvaliteten til den enkelte.

8. LOP mener at det bør utvikles en ordning med tilskudd til frivillige organisasjoner som etablerer aktivitetssentre for eldre. Slike aktivitetssentre bør oppfattes som forebyggende helsetiltak.

9. LOP har merker seg regjeringens syn hva gjelder tannhelse. Vi er glad for at den vil videreføre støtten når det gjelder sykehjemsbeboere, og at den også vurderer å utvide tilbudet til andre pasientgrupper som opplever store tannhelseproblemer. Likeledes at man ønsker å innføre bedre skjermingsordninger innen tannhelse for personer med lave inntekter og høye behandlingsutgifter. LOP tolker regjeringens syn dithen at de erkjenner at tennene er en del av kroppen. LOP har ved en rekke anledninger gitt uttrykk for at man bør kunne dekke tannutgiftene for eldre over 67 år. Vi ser for oss en ordning lik fastlegeordningen i dag. Som en start vil vi derfor foreslå at regjeringen innfører en egenandel for eldre over 67 år på f.eks. kr 3.000, og at den enkeltes utgifter utover dette beløpet dekkes over folketrygden.

10. LOP har også vært opptatt av at det medfører et tap for offentlig sektor at de som tar ut tjenestepensjon kan jobbe ubegrenset i privat sektor uten å bli trukket i pensjon, mens pensjonen avkortes eller medfører pensjonistlønn ved jobb i offentlig sektor. Regelverket bør justeres for å oppnå at kompetansen til pensjonister fra f.eks. helse- og skolesektorene i større grad kan utnyttes i det offentlige i tida fremover.

11. Bør vi få et Eldre-/Seniordepartement? Vi opplever i dag at det er mange ulike instanser som arbeider med eldresaker. Dette gjelder både lokalt og sentralt. Det er nok å vise til kommunale/fylkeskommunale eldreråd, Statens seniorråd som arbeider med utredninger og påvirkning overfor de ulike departementer, departementenes ulike offentlige utredninger som berører de eldre osv. Vi vet også at i de kommende tiår vil andelen eldre over 67 år øke betraktelig. Noe som gir grunn til at dette spørsmålet bør utredes.

5. UTVALGENE

LOP hadde i 2013 følgende faste utvalg: Pensjonsutvalget, Helse- og omsorgsutvalget, Turutvalget, Mediautvalget og Kurs-Kontakt-Konferanseutvalget i tillegg til redaksjonsrådet for medlemsbladet.
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5.1 PENSJONSUTVALGET
Pensjonsutvalget har også i 2013 hatt følgende sammensetning:

Leder: 


Hans Erik Pettersen, LOP Oslo
Medlem: 

Elen Lein, LOP Molde
Medlem: 

Jan Mønnesland, LOP Oslo
Pensjonsutvalget har hatt 4 ordinære møter og ett telefonmøte. Utvalget har arbeidet mellom møtene ved mailutveksling.

Mandatet for Pensjonsutvalget er å arbeide for å ivareta og utvikle offentlige tjenestepensjonisters rettigheter med hensyn til pensjon, skattemessige forhold m.v., samt å yte enkeltmedlemmer service i pensjonsspørsmål.
Dette gjør utvalget ved dels å arbeide på oppdrag fra sentralstyret, lokallag, enkeltpersoner og eget initiativ. Utvalget følger med i offentlige utredninger og stortingsdokumenter med relevans for økonomiske rettigheter for pensjonister. Utvalget bistår sentralstyret i forhandlinger med myndigheter og organisasjoner, utarbeider informasjon til medlemmene gjennom bl.a. artikler i medlemsbladet og stoff til nettsidene.
Arbeidsområder i perioden:
· Pensjonsreformen
· Trygdeoppgjørene
· Skattemessige forhold
· De årlige statsbudsjetter

Pensjonsutvalget har arbeidet særskilt med disse områdene i 2013:

· Endringer for uføre i folketrygden

· Endringer for offentlige uførepensjonister bl.a. høring

· Endringer i alderspensjonen for offentlige uførepensjonister

· Banklovkommisjonens arbeid med private tjenestepensjoner

· Høring om bortfall av offentlig tjenestepensjon for apotekansatte

· Utredning/notat om forholdstall/delingstall i folketrygden og offentlige tjenestepensjoner

· Arbeidsinntekt og pensjon, avkortingsregler

· Endringer i medlemskapsbetingelsene i KLP
· Trygdeoppgjøret 2013

· Statsbudsjettet 2013, 2014 og 2015
· Den nye regjeringens plattform mht pensjon, trygd og skatt

· Kommuneøkonomien

· Endringer i skattereglene for pensjonister bosatt i Sverige

· Ny tjenestepensjonsordning i privat sektor

· Endringer i rentefastsettelsen for lån i Statens Pensjonskasse

· Rådgiving av enkeltmedlemmer. Det har vært 19 henvendelser til Elen Lein i 2013.

· Kurs

· Fafos pensjonsforum
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5.3 HELSE- OG OMSORGSUTVALGET
Utvalget har i 2013 hatt følgende sammensetning:

Leder: 



Ove Kr. Mjølnerød, LOP Trondheim
Medlem: 


Anne Karin Davidsen, LOP Bergen og omland
Medlem: 


Per Rasmussen, LOP Lillehammer
Medlem: 


Torleiv Robberstad, LOP Sandnes og Jæren
Kommunikasjonen i utvalget har i hovedsak vært via E-post. Utvalget har hatt ett møte, 10. april i LOPs lokaler i Oslo, hvor pleiehjemsituasjonen for eldre generelt og spesielt resultatet av undersøkelsen som var foretatt i Bergensområdet sto på dagsorden. Videre hadde utvalget en lang diskusjon om språkproblemer i helsevesenet.
I 2013 har utvalget arbeidet med en rekke høringer og gitt anbefalinger til sentralstyret:
· Lov om pasientrettigheter

· Tannhelse

· Styrking av pasienters, brukeres og pårørendes stilling i tilsynssaker

· Når sant skal sies om eldreomsorg

· Utvidelse av pasientskadelovens virkningsområder

· Endringer i blåreseptordningen

· Kjernejournal

· Endringer i pasient og brukerrettighetsloven. Implementering av EU-direktiv

· Rett til brukerstyrt assistanse

· Endringer i spesialisthelsetjenesten. Oppnevning av kontaktperson.

· Forskrift om dødsdefinisjon i relasjon til transplantasjon

Utvalgsleder har deltatt på sentralstyremøte 29. april og styreseminar 26.-27. november. På novembermøtet ble det fra Helse- og omsorgsutvalget lagt frem forslag om hvilke saker LOP bør arbeide med i kommende treårs periode:

· Pleiehjemsituasjonen i relasjon til samhandlingsreformen. Variasjonen mellom kommunene.

· Språkproblemer i helsevesenet. Vi venter på svar fra Statens helsetilsyn og et problem er at fylkeslegene får nesten ikke klager.

· Innen demensomsorgen bør man vurdere heldøgns pleie i eget hjem.

· Enslige eldre kommer dårligere ut enn par med hensyn til sykelighet, livslengde og økonomi.
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5.4 TURUTVALGET

Ved sentralstyresak 82/13 ble nytt turutvalg oppnevnt. Utvalget består av tre medlemmer:

Leder og økonomiansvarlig:

Lillian Saxegaard, LOP Oslo

Medlem:



Inger Trømborg, LOP Indre Østfold

Medlem:



Turid Frimo, LOP Oslo

Utvalget har i perioden fra 30. september-31. desember 2013 hatt tre møter. I det første møtet ble det utarbeidet forslag til nye retningslinjer for turutvalget i LOP. Forslaget ble vedtatt uten endringer i sentralstyremøtet 26. november 2013.

Turutvalget ønsker å arrangere to turer for LOPs medlemmer i 2014 – en tur i september og en i desember. Utvalget fant det vanskelig å arrangere tur for våren 2014, da de nye retningslinjene først kunne gjennomføres etter godkjenningen. Turtilbudene blir som følger:
Elvecruise: Turutvalget valgte å ta kontakt med de to firmaene som annonserer i Vi i LOP for å få tilbud om reisemål og priser. Ut fra tilbud, reisemål og tilrettelegging ble Escape Travel valgt som samarbeidspartner for høstens første turtilbud. Utvalget godtok deres tilbud i en e-post 17. desember som ble bekreftet fra Escape Travel 18. desember. Turen er et elvecruise ”Fire land langs Rhinen” og går fra 21.-28.september. Turen vil bli lagt ut på nettet og bekjentgjort i Vi i LOP nr. 1/2014. Escape Travel har det hele og fulle ansvar for turen.
Berlin: Tur nr. to går til julemarkedene i Berlin fra 26. november-1. desember 2014 og blir lagt opp av turutvalget, som vil ha hele ansvaret for gjennomføringen. To av utvalgets medlemmer var medarrangører for LOP Oslos tur til Serbia i september 2013 og tar med seg erfaringene fra denne turen inn i dette opplegget. Turen vil bli lagt ut på nettet og bekjentgjort i Vi i LOP” nr. 1/14 og nr. 2/14 med priser, hotell, utflukter og norsk guide.
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5.5 MEDIAUTVALGET

Utvalget hadde også i 2013 følgende sammensetning

Leder:



Kjell Helland, sentralstyrets leder
Medlem:


Maj Lindholt, redaktør for medlemsbladet Vi i LOP
Medlem:


Hans Erik Pettersen, leder for Pensjonsutvalget
I likhet med tidligere år har utvalget i 2013 fulgt opp saker som har vært oppe i den offentlige debatt, og som har vært av betydning for oss som organisasjon og offentlige pensjonister. Dette har primært skjedd i noen få tilfelle ved pressemelding, men i hovedsak gjennom innlegg og debattinnlegg for å synliggjøre LOPs syn på de ulike sakene som de politiske partiene og media fokuserer på.

5.6 KURS-KONTAKT-KONFERANSEUTVALGET
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Utvalget holdt kurs i Trondheim i mai 2013.
Utvalget hadde i 2013 følgende sammensetning:

Leder:
  


Turid Mæhre Olsen, LOP Midt-Helgeland
Medlem:


Aagot Flagstad, LOP Lillehammer
Medlem:


Tove Lian, LOP Rana
Det er gjennomført tre kurs for tillitsvalgte i 2013:
Trondheim:


7. mai i Hornemansgården

Oslo/Gardermoen:

16. og 17. oktober på Scandic Hotel Gardermoen

Etter gjennomgang av evalueringsskjemaene fra tillitsvalgtkursene i 2012 ble følgende emner valgt:

· Mediekunnskap, hvordan skal en sette opp innlegg for aviser, nett og lignende med gruppearbeider som ble gjennomgått og diskutert i etterkant

· Lokallagsregnskap, her var det utarbeidet et kompendium med retningslinjer, som ble gjennomgått og alle lokallag fikk dette med seg hjem
· Utveksling av erfaringer om medlemsverving og emnevalg på lokallagsmøtene

Evalueringsskjemaene viste tydelig at behovet for mediekunnskap fortsatt bør prioriteres.

Gruppesammensetningen var med fire i hver gruppe og satt sammen etter størst mulig geografisk spredning. Evalueringsskjemaene viste at dagskurs er mest interessant og praktisk for våre lokallag og valget av Gardermoen som kurssted var et godt valg.

Nestleder i sentralstyret, Turid Frimo, har deltatt i utvalgsarbeidet og på kursene med bakgrunn i ansvaret for medlemsverving.
Årsberetning 2013 for Landslaget for offentlige pensjonister 
vedtatt på sentralstyrets møte 19. februar 2014 
for framleggelse på landsmøtet i 2014

Kjell Helland

leder

Turid Frimo

nestleder

Åshild Hauan


Magne Helland


Aagot Flagstad

medlem


medlem



medlem

Johannes Bolstad

Nils Kristian Lie

medlem


medlem
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Årsberetning for LOP 2013


